
 

 

 

CURRICULUM VITAE 
AGGIORNATO A GIUGNO 2021 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAVIGIOLI MARIO 
Indirizzo  VIA CUROTTI,67 – 28887 OMEGNA (VB) – ITALIA 
Telefono  333 5364300 

E-mail  m.cavigioli@sei-strategia.it - mcmanagement.sei@gmail.com  
Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  06 OTTOBRE 1966  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  da Gennaio 2018 – in corso 
• Nome dell’azienda e città  MCMANAGEMENT di Mario Cavigioli e C. SAS – Piazza Vittorio Veneto 1 – 28887 

GRAVELLONA TOCE (VB)  
• Tipo di società/ settore di attività  Management amministrativo, finanziario e strategico per Piccole Medie Imprese in outsourcing. 

• Posizione lavorativa  Socio Accomandatario e titolare dell’attività.  
• Principali mansioni e responsabilità  Per conto delle aziende mie clienti: 

 Gestione finanziaria aziendale, sia ordinaria che straordinaria. 
 Rapporti col sistema del credito, sia con interlocutori tradizionale (banche, leasing, 

factoring, consorzi di garanzia, fondo centrale/MCC, SIMEST) che verso forme più 
innovative (peer to peer landing/crowfunding, invoice trading, noleggio). 

 Assistenza e supervisione alle funzioni amministrative dell’impresa e alla preparazione 
dei Bilanci Ufficiali. 

 Bilanci infrannuali e previsionali, analisi economico finanziarie di scopo, business plan. 
 Elaborazione strategie societarie e amministrative, coordinamento professionisti legali, 

fiscali e amministrativi di riferimento aziendale su progettualità complesse. 
 Amministratore delegato e/o liquidatore di società per conto di clienti.  

 
   

• Date (da – a)  da Maggio 2019 – a Marzo 2021 
• Nome dell’azienda e città  CORPORATE AND FINANCE srl - Via Giorgio Paglia 12/16 – 24122 BERGAMO (BG) 

• Tipo di società/ settore di attività  Consulenza strategica alle imprese con particolare orientamento agli aspetti finanziari e di 
rapporti col sistema del credito. Finanza ordinaria, straordinaria ed agevolata. Pratiche di rating 
di legalità, deposito marchio ed altro. 

• Posizione lavorativa  Consulente Senior.  
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza strategica alle imprese svolta principalmente sui temi finanziari, ma con la 

possibilità di offrire al cliente anche servizi di finanza agevolata e altre attività.   
   

• Date (da – a)  da Agosto 2013 a Luglio 2019 
• Nome dell’azienda e città  MT Rete (MT ITALIA srl – Omegna (VB) – Via Oddino Pietra n. 8 - società principale) 

• Tipo di società/ settore di attività  Rete di Imprese operante nel settore della componentistica per rubinetteria e valvolame 
• Posizione lavorativa  Responsabile Finanziario, Amministrativo e Strategico di Rete  

Amministratore di alcune società 
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• Principali mansioni e responsabilità  Dettaglio delle cariche amministrative ricoperte in MT RETE: 
MT ITALIA srl – Amministratore Delegato dal 10/14 al 05/19 
Bilancio 2017: Fatturato € 8.579.873,00   
METAL WORKS srl – Presidente C. di A., Amministratore Delegato e Socio di Maggioranza dal 
08/13 al 05/19 
Bilancio 2017: Fatturato € 1.591.995,00. 
SMART TEAM srl – Amministratore Unico prima, ora Liquidatore – Socio di Maggioranza dal 
08/13  
Bilancio 2017(ultimo operativo): Fatturato € 776.450,00. 

  Dettaglio delle funzioni svolte: 
 Gestione finanziaria con programmazione flussi quotidiani e rapporti con istituti di credito, 

leasing, consorzi, fondo centrale di garanzia ed enti finanziari in genere come unico 
interlocutore per tutta la rete e con potere di firma. 

 Coordinamento dell’attività amministrativa, contabile e del personale, coadiuvato da addetti 
specializzati. 

 Definizione politiche di bilancio e strategia di struttura legale e finanziaria della rete e delle 
singole società. 

 Rapporti con l’Agenzia delle Entrate, coordinamento affari legali e gestione tematiche 
assicurative. 

  • Date (da – a)  da Gennaio 2005 a Luglio 2013  
• Nome dell’azienda e città  SEI STRATEGIA ed ECONOMIA di IMPRESA di Mario Cavigioli - Piazza Vittorio Veneto 1 

28883 GRAVELLONA TOCE (VB) - (ditta individuale + società propria) 
• Tipo di società/ settore di attività  Responsabile Finanziario in outsourcing in diverse realtà.  

Consulenza strategica alle imprese con particolare orientamento agli aspetti finanziari e di 
rapporti col sistema del credito. 

• Posizione lavorativa  Libero professionista titolare dell’attività.  
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza strategica svolta principalmente sui temi finanziari che mi ha spesso portato a 

diventare persona di prima fiducia dell’imprenditore anche per scelte non finanziarie, 
sviluppando prevalentemente rapporti continuativi.  
Durante questa attività ho avuto anche incarichi di Amministratore di Società per conto di clienti. 

   
• Date (da – a)  da Giugno 1986 a Dicembre 2004 

• Nome dell’azienda e città  CARIPLO Spa (poi INTESABCI Spa, poi INTESASANPAOLO Spa) – MILANO (poi TORINO) 
• Tipo di società/ settore di attività  Istituto di Credito 

• Posizioni lavorative  1986/1989 - Operatore Sportello Cariplo Verbania  
1989/1994 - Segreteria Fidi Cariplo Verbania  
1995/1996 - Segreteria Fidi e Collaboratore di Direzione Cariplo Verbania  
1997/1999 - Direttore Cariplo Mergozzo  
1999/1999 - Direttore Cariplo Castelletto Ticino 
2000/2000 - Servizio Marketing Cariplo - Progetto CUORE Fase 2 
2000-2001 - Responsabile Privati (Vice-direttore) Cariplo Domodossola 
2001/2003 - Gestore Clienti Imprese Corporate Centro Imprese di Verbania di Banca Intesa 
2003/2004 - Sostituto del Responsabile (Vice) Centro Imprese di Verbania Banca Intesa. 
Dal 1997 al 2004 Funzionario Procuratore della Banca con firma depositata presso Camera di 
Commercio. 

• Principali mansioni e responsabilità  Oltre l’80% della mia esperienza bancaria è stata rivolta al segmento imprese, anche corporate, 
e dal 1997 in poi con facoltà di delibera a firma singola per importi di rilievo. Sempre dal 1997 ho 
avuto inoltre, in alcuni ruoli, la responsabilità di coordinare miei colleghi e del raggiungimento di 
obiettivi commerciali e di qualità del credito concesso. 
 

• Date (da – a)  da Aprile 1986 a Giugno 1986 
• Nome dell’azienda e città  Istituto Tecnico Commerciale e per Periti Aziendali e Corrispondenti in Lingue Estere 

Omegna (VB) 
• Tipo di società/ settore di attività  Scuola Superiore / Istituto Tecnico  

• Posizioni lavorative  Docente Supplente di Matematica Finanziaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgimento lezioni e prove, attribuzione voti e punteggi. 



 

 

 

Pagina 3 - Curriculum vitae di CAVIGIOLI Mario   
  

 
ESPERIENZE  

PRO BONO 
   

• Date (da – a)  da Settembre 2020 – in corso 
• Nome dell’azienda e città  Unione Industriali del Verbano Cusio Ossola 

• Tipo di società/ settore di attività  Associazione di categoria provinciale affiliata a CONFINDUSTRIA 
• Posizione lavorativa  Componente del Collegio dei Revisori.  

• Principali mansioni e responsabilità  Vigilanza sull’andamento della Gestione Economica e Finanziaria dell’Associazione. 
 

• Date (da – a)  da Giugno 2011 – in corso 
• Nome dell’azienda e città  Associazione Sportiva Dilettantistica VCO SPORT CITY - Omegna (VB) 

• Tipo di società/ settore di attività  Società Sportiva per la Gestione della Palestra Comunale del Forum di Omegna 
• Posizione lavorativa  Presidente operativo.  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività amministrativa e di gestione della società sportiva, compresi rapporti con sistema del 
Credito e con l’Amministrazione Comunale (nessun compenso percepito). 
 

• Date (da – a)  da Gennaio 2014 a Dicembre 2017 
• Nome dell’azienda e città  Evolvo Edizioni (di SEI Strategia snc – Gravellona Toce - VB) 

• Tipo di società/ settore di attività  Piccola Casa Editrice 
• Posizione lavorativa  Referente amministrativo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività amministrativa e di gestione della casa editrice esclusa la parte artistica. 
 

• Date (da – a)  da Maggio 2012 ad Agosto 2013  
• Nome dell’azienda e città  Comune di OMEGNA (VB) 

• Tipo di società/ settore di attività  Amministrazione Comunale 
• Posizione lavorativa  Assessore (Civico) con delega a Imprese, Commercio, Turismo, Marketing Territoriale, Sportello 

Unico Imprese, Lavoro.  
• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione attività degli Assessorati di competenza (percepita indennità non significativa)  

In relazione a questo ambito ho amministrato per alcuni anni la società ACQUE CUSIO srl 
(Omegna -VB) – holding a controllo pubblico e di controllo di altra società operativa 
TECNOACQUE Spa (Omegna - VB) con compenso simbolico. 
 

• Date (da – a)  da Settembre 2007 ad Agosto 2012 
• Nome dell’azienda e città  Fulgor Omegna Basket srl - Omegna (VB)  

• Tipo di società/ settore di attività  Società Sportiva di Pallacanestro e realtà collegate. 
• Posizione lavorativa  Responsabile Marketing e Comunicazione 

Direttore Generale, Amministrativo e Finanziario  
Presidente società satellite settore Giovanile AZZURRA BASKET VCO 
Vice-Presidente e ideatore Associazioni Benefica dei Tifosi (Associazione Kenzio Bellotti - AKB) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività amministrativa e di gestione della società sportiva maggiore (budget annuo ai tempi 1 
Milione di euro circa); attività di comunicazione e coinvolgimento dell’intero movimento, 
responsabilità in toto della società satellite AZZURRA BASKET VCO per il settore giovanile 
dell’intera provincia del VCO (VB), con aspetti amministrativi, economico finanziari, sportivi e 
federali. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal – al )  Da Settembre 1980 a Giugno 1985 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Istituto Tecnico Commerciale e per Periti Aziendali e Corrispondenti in Lingue Estere 

Omegna (VB) 
• Principali studi / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Ragioneria, Tecnica Commerciale, Economia, Diritto, Matematica Finanziaria 

• Qualifica o certificato conseguita  Maturità Tecnica Commerciale (Ragioneria) 
• Eventuali livelli nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 58/60 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
MADRELINGUA  ITALIANO 

                                    ALTRE LINGUE 
  INGLESE  

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 
• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Mettere in evidenza la propria propensione 

ai rapporti interpersonali, soprattutto per 
posizioni che richiedono il lavoro in team o 

l’interazione con la clientela o partner 
aziendali. 

 Grazie alle esperienze maturate nei vari ruoli presso Cariplo/Intesa San Paolo e in MT Rete, ma 
anche in Fulgor Omegna Basket, sono da sempre abituato a lavorare in team ed in un contesto 
di raggiungimento di obiettivi; il tutto anche con ruoli di coordinamento, leadership e 
responsabilità di altre persone e di risorse, che ho imparato a curare con strumenti relazionali 
non esclusivamente gerarchici. 
So essere un buon numero uno, ma anche un profittevole “gregario”.  
Ritengo spiccata e fruibile la mia esperienza relazionale con ogni tipo di interlocutore, con 
particolare menzione per le relazioni nei confronti degli attori del sistema del credito. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Esplicitare le capacità acquisite 

nell’eventuale coordinamento di altre 
persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

 Credo che i diversi ruoli direttivi avuti in Cariplo/Intesa San Paolo e in Fulgor Omegna Basket 
nonché quelli di amministratore nelle varie società di MT Rete mi rendano qualificato al 
coordinamento di risorse e alla gestione di progetti in ambienti complessi.  
Sono stato orientato alla vendita diretta di prodotti e servizi, con risultati importanti, 
nell’esperienza in CARIPLO/INTESA SANPAOLO.  
Ritengo di aver vissuto un’esperienza ad alto livello nell’allora Marketing di Cariplo, che portò il 
nostro gruppo di lavoro a sviluppare un’ipotesi di modifica del modello di organizzazione 
commerciale della banca. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Eventuale conoscenza di specifici 

macchinari o tecniche particolari, anche in 
ambito informatico/gestionali. 

 Buona conoscenza di Word ed Excel. 
Buona capacità nella realizzazione di piccoli siti internet con procedura/servizio WIX. 
Qualora servisse ritengo di avere anche una buona capacità di scrittura testi (ho editato alcuni 
libri di narrativa e poesie). 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
(se inerenti alla professione ricercata) 

Eventuali abilità in ambito musica, scrittura, 
grafica, disegno ecc. 

 A parte la scrittura come sopra indicato nessuna. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercata. 

 =/= 

PATENTE O PATENTI  B 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Socialmente conosciuto nel territorio della Provincia del VCO per sport, cultura e politica. 

ALLEGATI  NESSUNO 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03 


